
يعـــد قطـــاع الخدمات المالية في مملكة البحرين أكبر قطاع غير نفطي في الاقتصاد الوطني، وقد ســـاهم بنســـبة 18% فـــي الناتج المحلي الإجمالي 
الحقيقـــي فـــي الربع الرابع من عـــام 2023. ويغطي القطـــاع أنواعًا متعددة مـــن المعاملات في مجـــالات مختلفة مثل التمويـــل والخدمات المصرفية 
والتأمين، كما يتعامل مع مجموعة واسعة من الاستثمارات التي تشمل الأوراق المالية. وقد شهد قطاع الخدمات المالية في المملكة نموًا ملموسًا 

يدفعه تسارع ظهور حلول التكنولوجيا المالية وتطبيقها بنجاح.    

نبذة عن القطاعات الاقتصادية

الخدمات المالية

فرص القطاع والاتجاهات السائدة 

01. التمويل المستدام
تســـاهم الخدمات المالية بدور رئيســـي في تحقيق أهداف التنمية المســـتدامة والحياد 
الصفري للمملكة، وذلك من خلال الاســـتفادة من التمويل المستدام ودمج الممارسات 
البيئيـــة والاجتماعية والحوكمة. هذا يتضمن توفير خيارات التمويل الأخضر مثل الســـندات 
الخضـــراء، والقـــروض المرتبطـــة °لممارســـات البيئيـــة والاجتماعية والحوكمـــة، فضلا عن 
الاســـتثمار في المشـــاريع الخضراء. إن ز´دة تمويل المؤسســـات الصغيرة والمتوسطة 
المهمشـــة يساعد على تعزيز الممارســـات البيئية والاجتماعية والحوكمة، ودعم النمو، 
وتحقيق المرونة الاقتصادية، والتنمية المســـتدامة. ومن خلال هذه الإجراءات، تســـاهم 
المؤسســـات المالية في تحقيق أهـــداف الحياد الصفـــري للمملكة، مع تلبيـــة احتياجات 

الطلب المتنامي على الخيارات الاستثمارية للمسؤولية الاجتماعية. 

 

02. التحول الرقمي الداخلي
إن تبنـــي منهج يركز على العميل، والاســـتفادة من تحليلات بيانـــات العميل، ودمج الذكاء 
الاصطناعي العام، وتطبيق الخدمات المصرفية المفتوحة يســـاعد المؤسســـات المالية 
على تحســـين الكفاءة التشـــغيلية، وتوقع وتلبية احتياجات العـــملاء، وأتمتة العمليات، 
والكشـــف عن عمليات الاحتيال ومنعها، وتقديم الاستشـــارات المالية التي تتوافق مع 
الاحتياجـــات الخاصـــة، فضلا عن تحســـين إدارة المخاطـــر، وتوفير خدمات متميـــزة للعملاء. 
و°لتالي، فإن التحول الرقمي يســـاهم في تعزيز توصيل الخدمـــة، وتحقيق رضا العملاء، 

وتوفير ميزة تنافسية للمؤسسات التي تقدم الخدمات المالية. 

 

03. الأمن السيبراني
يعـــد الأمـــن الســـيبراني من أبـــرز التحد´ت التـــي تواجه قطـــاع الخدمـــات الماليـــة، حيث أن 
المؤسســـات الماليـــة عـــادة ما تكـــون هدفًـــا متكـــررًا للهجمـــات الســـيبرانية. ويجب على 
المؤسســـات الماليـــة الاســـتثمار فـــي إجـــراءات الأمـــن الســـيبراني القوية، بمـــا في ذلك 
الفايروولـــز، والتشـــفير، والتحقـــق المتعدد، وذلـــك لحمايتها مـــن التهديدات الســـيبرانية 

وضمان أمن بيانات العملاء.  

 

04. الأصول الرقمية
أدى نمو سوق العملات المشفرة إلى إجبار البنوك على استخدام الأصول الرقمية لإنشاء 
هياكــــل ماليـة جديـدة وتقـديم خـدمات تداول جديدة. وكـان لتطبيق تقنية الأصول الرقمية 
تأثيـــر كبير على التداول عبـــر الحدود، كما أن الخصائص الجديدة في العقود الذكية تســـاعد 
علـى التحــــول فـي تنفيـذ العقـود متعــــددة الأطـراف، ومعالجــــة مطالبات التأمين، وإدارة 

سلسلة التوريد. 

 

05. التكنولوجيا التنظيمية
إن استخدام تقنيــــات مثـل الــــذكاء الاصــــطناعي والبيانـات الضــــخمة والحوسبة السحابية 
يمكن أن يســـاعد الشـــركات على تعزيز امتثالها °لأحكام التنظيميـــة في قطاع الخدمات 
الماليـــة. ومـــن خلال الاســـتفادة من هـــذه التكنولوجيا، فإنـــه يمكن للمؤسســـات المالية 
تبســـيط قواعد معرفـــة العمـلاء (اعــــرف عميلــــك)، والالتزام بإجراءات مكافحــــة غســــيل 
الأمــــوال، والتحقــــق مــــن هوية العـــملاء، ومراقبـــة المعـــاملات، وتحديد حـــالات الاحتيال 

المحتملة. 

 

آخر تحديث: مارس 2024

2.437
القيمة المضافة الإجمالية، 2023

 مـــــلــــيـــــــــــون
ديـنــار بـحـريـني

% 60.1
البحرنة

تصنف 1 من أصل 16 قطاعًا
الربع الثاني من عام 2023

% 5.7
معدل النمو السنوي في القيمة 

المضافة الإجمالية، 2023  

16,203
إجمالي عدد الموظفين 

 تصنف 9 من أصل 16 قطاعًا
الربع الثاني من عام 2023 

% 17.8
المساهمة في الناتج المحلي 

الإجمالي الحقيقي، 2023

1,756 د.ب.
متوسط الأجور للبحرينيين

1,722 د.ب.
متوسط الأجور لغير البحرينيين

الربع الثاني من عام 2023
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قطاع الخدمات المالية والتأمين - السجلات التجارية النشطة
(2019- الربع الثاني من عام 2023) 

الربع الثاني - 2023 2022 2021 2020 2019
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قطاع الخدمات المالية والتأمين
حسب حجم المؤسسة

(%، الربع الثاني من عام 2023)

(% 71)   901 متناهية الصغــر   

(% 25)   309 الصغيرة     

(% 1)    17 المتوسطة    

(% 3)   37 الكبيرة     

1,264 
سجل تجاري نشط

% 2.0
من إجمالي السجلات التجارية

 النشطة في البحرين

مؤسسات قطاع 
الخدمات المالية

هيئة تنظيم سوق العمل (LMRA) الربع 
الثاني من عام 2023 –مؤشرات سوق 

(BLMI) العمل البحريني

المؤشرات الاقتصادية لقطاع الخدمات المالية
الحسا°ت الوطنية لهيئة المعلومات والحكومة الإلكترونية (IGA)، عام 2023

02نبذة عن قطاع الخدمات المالية

هذا القطاع يشتمل على أنشطة الخدمات المالية، والتأمين، وإعادة التأمين، وصناديق التقاعد والأنشطة المساندة للخدمات المالية والتأمين

قطاع الخدمات المالية - القيمة المضافة الإجمالية1
(مليار دينار بحريني، 2019 - 2023)
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مساهمة قطاع الخدمات المالية في الناتج المحلي الإجمالي الحقيقي
(%، عام 2023)

1 القيمة المضافة الإجمالية هي مقياس لقيمة السلع والخدمات المنتجة في مجال أو صناعة أو 

قطاع من اقتصاد معين 

2 أخرى تشمل: الكهر°ء والماء، الخدمات الاجتماعية والشخصية الأخرى، المؤسسات الخاصة غير 

الربحية، والأسر التي تضم أفرادًا عاملين

%17.8 الخدمات المالية         

%17.0 التعدين واستغلال المحاجر     

%13.6 الصناعة التحويلية         

%13.3 الخدمات الحكومية       

%7.4 النقل والاتصالات        

%7.1 التشييد           

%5.4 العقارات والأعمال        

%4.6 صافي الضرائب على المنتجات     

%4.4 أنشطة التجارة         

%3.8 أخرى2           

%2.4 التعليم الخاص         

%1.8 الفنادق والمطاعم        

%1.2 الرعاية الصحية الخاصة       

%0.3 الزراعة وصيد الأسماك      
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ملاحظة هامة:
تم إعداد هذا التقرير من قبل صندوق العمل (تمكين) °ستخدام مصادر يعتقد أنها موثوقة ودقيقة، ولا تقدم تمكين أي تعهدات أو ضمانات من أي نوع سواء كانت صريحة أو ضمنية وذلك فيما يتعلق بدقة أو صلاحية أو موثوقية 

أو استيفاء أية معلومات أو بيانات تم الإشارة إليها في هذا التقرير

قطاع الخدمات المالية - الموظفون حسب الجنسية
(2019- الربع الثاني من عام 2023) 

الربع الثاني - 2023 2022 2021 2020 2019
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03نبذة عن قطاع الخدمات المالية

التوظيف بقطاع الخدمات المالية 
(BLMI) الربع الثاني من عام 2023 –مؤشرات سوق العمل البحريني (LMRA) هيئة تنظيم سوق العمل

3,614
عدد الموظفات الإناث

6,126
عدد الموظفين الذكور

16,203
إجمالي عدد الموظفين

%3
(النسبة المئوية من إجمالي

سوق العمل)

1,192
عدد الموظفات الإناث

5,271
عدد الموظفين الذكور

9,740
موظف بحريني

%60.1 
(النسبة المئوية لإجمالي عدد

الموظفين البحرينيين في القطاع) 

6,463
موظف غير بحريني

%39.9
(النسبة المئوية لإجمالي عدد

الموظفين غير البحرينيين في القطاع) 

قطاع الخدمات المالية - متوسط الأجور حسب الجنسية
(دينار بحريني، 2019 - الربع الثاني من عام 2023)

متوسط أجور الموظفين غير البحرينيين (دينار بحريني)

متوسط أجور الموظفين البحرينيين (دينار بحريني)

الربع الثاني - 2023 2022 2021 2020 2019
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